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Develop & l’environnement 
Depuis longtemps, la protection de l’environnement est l’un des axes centraux de la politique managériale de 
Konica Minolta à laquelle appartient la marque Develop. 

• 1972 : Mise en place d’un département de protection de l’environnement. 

•1992 : Konica Minolta reçoit la première certifi cation Blue Angel du monde

•1997 : Premier rapport environnemental du Groupe

• 2008 : Konica Minolta adhére au Pacte Mondial des Nations Unies (programme sur les Droits de l’Homme, le travail, 
             l’environnement, la lutte contre la corruption) 
• 2009 : Konica Minolta partenaire de la conférence de Copenhague sur le changement climatique. 

• 2011 : Konica Minolta rentre dans le Global 100, classement mondial des sociétés les plus engagées en matière
              de développement durable.

Les efforts de Konica Minolta ont déjà permis d’obtenir des résultats significatifs en ce qui concerne 
         la réduction de son empreinte environnementale sur l’ensemble du cycle de vie de ses produits. 

5

Usines respectueuses de l’environnement
L’ensemble des usines de production de Konica Minolta sont certifi ées ISO 14001 (environnement) et ISO 90001 (qualité).

Eliminations substances dangereuses
La directive RoHS (Restriction of the use of certain Hazardous Substances in electrical and electronic equipment), 
restreint l’utilisation de certaines substances dangereuses dans les équipements électriques et électroniques (DEEE). 
Ainsi, depuis 2006, Konica Minolta évite les substances répertoriées dans les produits mentionnés par cette Directive.

Consommation énergétique
En plus de garantir la conformité de ses produits aux labels Energy Star, Develop s’efforce de réduire davantage 
la consommation énergétique de ses systèmes d’impression. Par exemple la valeur TEC moyenne d’un 35 ppm 
est de 9.60kWh par semaine alors que l’ineo +360 consomme quant à lui deux fois moins, soit 4.10kWh par 
semaine. Les modes économies d’énergie, veille prolongée et la programmation des plages de travail permettent 
également une meilleure gestion de l’environnement.

Imprimez-mieux
Les systèmes d’impression Develop disposent de différents modes pour imprimer de manière raisonnée. (exemples : les modes 

combinaison de pages, ignorer les pages blanches, recto-verso par défaut, épreuve,  superposition). Les systèmes d’impression 
Develop permettent d’éviter la gâche papier. 

Labels internationnaux
Les produits Konica Minolta font référence aux labels Energy Star (garantissant 
une consommation économe en énergie) et Blue Angel (axé sur le cycle 
de vie complet du matériel).

Toner polymérisé ineo HD avec de la biomasse
Le toner ineo HD permet une réduction d’environ 40 % des émissions de CO2 pendant la production par comparaison avec 

les méthodes traditionnelles. Grâce à une température de fusion très faible, le toner ineo HD aide également à réduire 
la consommation électrique. 

Programme de recyclage des matériels
En France, Develop dispose d’une organisation logistique qui lui permet d’assurer la reprise de ses équipements chez 

les clients. Les produits sont intégrés à une fi lière pour leur donner une seconde vie ou à une fi lière de démantèlement.
 En 2010, la fi lière de démantèlement a atteint un taux de valorisation matière de 93.62%.  Depuis août 2010,  Develop

 dispose également d’un programme de reconditionnement pour les unités images, cartes électroniques, unités de fi xation...

Depuis des années, au travers de ses 77 fi liales dans le monde, 
le Groupe Konica Minolta mène des actions dont le mot d’ordre 
repose sur « l’intégration de l’homme dans son environnement » : 
soutien à la culture, promotion du sport, de l’éducation et de la 
recherche, aide aux populations en cas de catastrophes naturelles, 
développement de programmes de santé, etc.

En France, Konica Minolta à laquelle appartient la société De-
velop s’attache à se conduire d’une façon socialement respon-
sable dans toutes ses activités quotidiennes et s’engage dans 
des opérations de mécénat concrètes.  

■  Konica Minolta a choisi deux orientations : 

• l’accessibilité au travail grâce au développement du 
concept de Design Universel sur l’ensemble des solutions 
d’impression. Depuis plus de 10 ans, Konica Minolta déve-
loppe le concept de Design Universel visant à améliorer la 
convivialité de ses solutions d’impression et à permettre au 
plus grand nombre de les utiliser sans diffi cultés.

• l’accessibilité aux loisirs grâce à ses actions de mécénat 
suite au partenariat signé avec l’Offi ce National des Forêts. 
Konica Minolta soutient des projets favorisant l’accès aux 
plages et aux forêts pour les personnes handicapées. 

■  Depuis 2008, Konica Minolta a réalisé deux projets 
     d’envergure :

• Handi Cap Océan (près de la dune du Pila) ;

• Un sentier découvert dans la forêt Domaniale de Verrière
   (Essonne). 

Pour poursuivre davantage ses activités de mécénat, Konica 
Minolta a décidé de créer sa propre fondation d’entreprise 
qui a vu le jour en mars 2011. L’objectif est de contribuer à 
faciliter la vie des personnes handicapées en participant à 
des actions leur permettant au maximum de s’intégrer dans 
le monde des valides dans le domaine de l’éducation, de la 
culture, des loisirs, du sport et du travail.

Sociétal

Dynamic balance

Konica Minolta est classée 
en 70ème position du Global 
100 des entreprises les plus 
engagées en matière de 
Développement durable.

Konica Minolta est classée 

A l’égard de l’accélération du rythme de dégradation de l’environnement, Konica Minolta  est convaincu qu’il faut 
à long terme, redoubler d’efforts. En Janvier 2009, Konica Minolta a développé le programme Eco-Vision 2050 :

• Réduction d’émissions de CO2 de l’ordre de 80% par rapport aux niveaux de l’exercice de 2005.

• Investissement autour de l’utilisation et la réutilisation des ressources 
  naturelles rares, ainsi que sur la restauration et la préservation de la biodiversité.


